
ФГБОУ ВО КГМУ
Минздрава Россип

Университетская клиника
З05009, г. Курсц ул. Маяковского,85 ФГБОУ ВО КГМУ

Минздрава России

305009 п ул, Маяковского, 85, тел. (47 l 2) 74-88-00

По результатам
ФгБоу во

ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЙ АКТ

от 24 декабря 2023r

проведенного периодического медицинского осмотра (обслелования) работников

<курский государственный медицинский университет)> Минздрава России

города Курска КурскоЙ области
за2O2З г. составлен заключительньй акт:

1. общм численность работников организации (прелприятия), цеха (информаuия продоставляется

1 098

,749

2. Численность работников организации (прелприятия),занятых на тяжелых работах и на работах

ыми и (или) опасными уqдgЕgдми

в том числе женщин

Работники в возрасте до l8 лет

Работники, которыМ установлена стойкая утрата трулоспособности
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которыМ установлена стойкая утрата трудоспособности

1 098

749

3. Численность работников организации (предприятия), занятьж на работах, при выполнении

4. Численность работников организации (предприя,гия), подлежащих пориодическому

м )аUU-rUд
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Il всего
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l в том числе женщин

Работники в возрасте до l8 лет

-'s-

Работники, которыМ установлена стойкая утрата трулоспособности

1 098

749



5. численность работников организации (прелприятия), прошодших периодическиЙ модицинскии

1 098

749

0/л Етеским медипинским
l00

l00

с питт их периодически й медицински

лъ
Фио пол Дата

рождения
.Ц,олlкность

наименование
вредног0

производствен
ного фактора

заключение
медицинской

комиссии

1

2

J

4

5

6

1

7 1исок



Число работников, н9 завершивших периодический медицинский

всего 0

в том tIисле }кенщин 0

работники в возрасте до 18 лет

Работники, которым установлена стойкая утрата трулоспособности

9. Список работников, не завершивших пориодический м9дицинский осмотр:

лъ Фио .Щолжность
.Щата

рождения
Апрес

наименовани
е вредного

производствен
-ного факгора

3аключение
мед. комиссии

0. Число работников, не прошедших периодический медицинский осм

всего 0

в том числе женщин 0

Работники в возрасте до l8 лет

l)аботнr,tl<и, l(о,l,орым усl,ановлена с,гойкая у,грата трулоспособности

1. Сп. Список работников, не прошодших периодический медицинский осмотр:
Л"а

п/п
Ф, и, о, !,ата, месяц, год

рояцения
Длрес места экительства (по

паспорту)
.Щ,олlкность,
профессия

наименование
вредного

производствен_
ного фвктопа

8,



2. Заключение по результатам данного периодического медицинского осмотра (обследованид

Результаты периодLшеского медицинскою осмотра (обследования) Всего

Численность лиц, не имеющIlD( медицинские противопоказаниrI к работе, 1 098

Численность лиц имеющих временные медицинские противопоказания к работе. 0

Численность лиц имеющих постоянные медицинские противопоказаниrI к работе. 0

Число лиц Еуждающихся в проведении дополнительного обследования (заключение не лано) 0

Число лиц, нуждающихся в обследовании в центре профпатологии 0

Число лиц, Iryждающихся в амбулаторном обследовании и лечении 970

Число лиц. нуждаюшихся в стационарном обследовании и лечении: 0

Число лиц, нуждающихся в санаторно-курортном лечении |4з

IIисло лиц, rryждающихся в диспансерном наблюдении 970

заболеван

14. в заболеваний

3. Сп сок лиц с установленным п ьным диагнозом профессионального ия

J\ъ Фамилия,
имя, отчество

Пол ,Щата рож.чения Подразделение

предприятиrI Профессия
(лолжность)

Производствен
ные факторы и

работы
( пере.t исл ить
согласно
направлениlо)

ыявлено впервые хронических соматических заоолевании;

лъ
Класс заболеваниrI по МкБ-l0 коли.tество

работников
(всего)

1 I l 1.9 Гипертоническая болезнь 5



5. Выявлено в п ионаJIьных заболеваний

Ns

Класс заболевания по МкБ-l0 количество

работников
(всего)

16. Результаты выполнения рекомендаций предыдущего заключительного акта по результатам
проведенного периодического медицинского осмотра (обследования) работников (информаuия

предо ставляется работодателем).

17, Рекомендации работодателю по реализации комплекса оздоровительных мероприятийо включая

профилактические и другие мероприятия т,п.:

1. Соблюдение режима труда и отдыха;
периодических медо смотров ;

п

с заключительным актом
Ректор:

ий охраны труда.

-профпатолог): /flорофеева С.Г,/

/Лазаренко В,А./


