
Заседание ректората КГМУ от 16 апреля  2018 года 

  

ПОВЕСТКА  ДНЯ: 

  

1. Организационно-методическое и материально-техническое обеспечение проведения 

первичной специализированной аккредитации выпускников КГМУ 2018 г., освоивших 

образовательные программы высшего образования – программы ординатуры и 

дополнительные профессиональные программы профессиональной переподготовки.  

Докладчики – начальник ЦАСО доцент И.И. Долгина, декан ФПО профессор А.А. 

Степченко. 

  

2. Совершенствование кадровой политики в университете. 

Докладчик – начальник УПКР Н.Н. Сорокина. 

  

3. О подготовке к государственной аккредитации образовательной деятельности по 

программам среднего профессионального и высшего образования в 2019/2020 учебном 

году. 

Докладчик – начальник отдела подготовки кадров высшей квалификации, 

лицензирования и аккредитации доцент В.А. Солянина. 

  

4. Разное. 

  

С докладом «Организационно-методическое и материально-техническое 

обеспечение проведения первичной специализированной аккредитации выпускников 

КГМУ 2018 г., освоивших образовательные программы высшего образования – 

программы ординатуры и дополнительные профессиональные программы 

профессиональной переподготовки» выступили начальник ЦАСО доцент И.И. Долгина, 

декан ФПО профессор А.А. Степченко. 

Ректорат постановил: обеспечить материально-техническое и организационно-

методическое сопровождение проведения первичной специализированной аккредитации 

выпускников ординатуры и лиц, освоивших дополнительные профессиональные программы 

профессиональной переподготовки в 2019 г.; принять активное участие в создании и 



экспертизе оценочных средств для всех этапов первичной специализированной аккредитации; 

при реализации образовательных программ высшего образования – программ ординатуры и 

дополнительных профессиональных программ профессиональной переподготовки 

использовать материалы Единой базы оценочных средств, формируемой Методическим 

центром аккредитации специалистов; провести повышение квалификации преподавателей 

КГМУ по вопросам сопровождения первичной специализированной аккредитации. 

Заслушав и обсудив доклад «Совершенствование кадровой политики в 

университете» начальника УПКР Н.Н. Сорокиной, ректорат принял решение: разработать 

концепцию кадровой политики, определяющую основные направления деятельности вуза по 

развитию кадрового потенциала; создать систему регулярной и объективной оценки трудового 

и профессионального потенциала работников университета; актуализировать 

программу  социальной и материальной поддержки молодежи (научно-педагогических 

работников); продолжить разработку нормативно-правовых   и финансовых 

механизмов  стимулирования эффективности деятельности научно-педагогических и других 

категорий работников; активизировать  реализацию  показателей «дорожной карты» по 

академической мобильности научно-педагогических работников за счет разработки мер 

стимулирования. 

С докладом «О подготовке к государственной аккредитации образовательной 

деятельности по программам среднего профессионального и высшего образования в 

2019/2020 учебном году» выступила начальник отдела подготовки кадров высшей 

квалификации, лицензирования и аккредитации доцент В.А. Солянина. Доклад носил 

информационный характер. 

  

Ректоратом рассмотрены текущие вопросы. 

 


