
России
.П. Гаврилюк

цЕли в оБлАсти кАчЕствА кгму нА 202612027

IJели в области качества КГМУ на 2026/2021 утебный год разработаны с учётом:

1.

2.
_].

4.

Политики в области качества КГМУ от 12.09.20|6
Программы стратегического развития КГМУ на 2026,2030 гг.
Решения учёного совета Университета от 14.09.2026
отчёта о выпо_rlнении целей в области качества за 202512026 уч. г.

l l l tl paB.,rclllre l. ОбесItечение \,сгоI"lчlIвого дll Ilа\Illч lI0го I{IIIIoBaIIIIoHHol о р:l]вllтllя ву,за (1-1 залач)

одразделений

заведующис кафедрами

При планировании работы кафелр и структурных
подразделений Университета предусмотреть мероприятия
по реаjIизации цеj,Iевых показате_пей, характеризующих
национаJIьные цели развития РФ на период до 2030 года и
на перспективу до 20Зб года, изJоженньlх в Указе
Президента России Ns 309 от 07 мая 2024 года

мероприятиli,
Обеспечить план мероприятий по реализации новых
национальных проектов <Семья>, <Молодёжь России>>,

<<Продолжительная и активная жизнь)), <Кадры> и
<<Экономика данных>>

начiljlьнtlк IJКОиП}lК:обеспечения достижения целевых показате-цей

программы стратегического развития КГМУ на 2026-20З0

л! I {c.T ь !окчлrепты ответственные Сроки

i.
сентябрь 2026
года

2. прорекl о}]а

в течение
2026/2027 уч.
года; сентябрь
2026 года

J.
Щорожная карта
кафедры

ноябрь 2026
года



лъ | Ц"r. г-Б"й;,- ответственные CptlKrr

п

Скоординировать план проведения образовательньгх
мероприятий, направленных на повышение 1ровня знаний
и навыков в оОласти организации и проведения научной
работы в единуо систему

План проведения
мероприятий

проректор по НРиИР ; науrныЙ
руководитель СНО; руководитель СНЛ;
председатель СМУ; заведующие
кафедрами

сентябрь 2026

).
Провести анализ выполнения гlрограммы стратегического

развития КГМУ на 2026-2030 гг. в 2026 году

отчёт о
выполЕении
программы

проректор по ОflиОВ ; начацьник
ЦКОиПНК

декабрь 2026
года

6.

Обеспечить внедрение технологий искусственного
интеллекта в организацию информационного обеспечения
деятельности Университета

проректор по О!иОВ : проректор по
НРиИР ; проректор по М!иРРЗ ; директор
ци

в течение
202612027 уч.
года

Внедрение ПО,
результаты оценки

7.

Разработать план по внедрению программного продукта
<Щифровая платформа МАХ> в качестве национального
мессенджера для здрzlвоохранения

План внедреitия,
отчёты

проректор по МДиРРЗ ; директор iJИ ;

главный врач Универси гетской клиники
декабрь 2026
года

8.
Осуществлять мониторинг и активное уiастие КГМУ в
национальных и международных рейтингах университетов

Поданные вчзом
анкеты

проректора; начаJIьник ЦКОиПНК
Б ,."""*
JzozBtzozt vr.
года

9.

Организовать научные мероприятия в рамках работы
Российско-Ланкийской чнивепситетской А ссоllиаrlии отчёт о

проведении
мероприятий

проректор по НРиИР ; директор ММИ
Б.r.r-
|zuzбtzozT уч.

|.олu

медицинских и смежных наук и Российско-Кыргызского
консорци}а4а медицинских университетов

]0,

Расширить научное с

образовате.,lьными о1

lотрудItичество с научными и
)ганизациями РФ, дружественл
Iьнего зарубежья, представите.
ономики. Организовать систеv
ивности научных проектов

lых
.Щоговоры о
сотрудничестве

проректор по НРиИР ; директор ММИ ;

руководитель НИЩ

в течение
2026/2027 уч.
года

стран ближнего и да_r

реаjIьного сектора эк
мониторинга эффект:

пями
Iy

1l.

продолжить работу по совершенствованию системы
организации и проведения наччных мероприятий с целью
формирования позитивного имидхса Уrrиверситета,
повышения публикационной активности и
наукометрических показателей

Платформа
конференций
кгму

проректор ло НРиИР
в течение
2026/2027 уч.
года



псчить к()н,гроль за внсдрение]\I актYа,!ьных
рекомендаций в реаJIизацию в Университете ктор по МДиРРЗ : завед}тощие

Продолжить работу по реаJIизации Стратегии развития
хранения в РФ на период до 20З0 года

р по М!иРРЗ ; начальник
етоfического центра:

течение
026/2027 уч.

Провести научно-методические и научно-практические
ференции и меролриятия согласно утверждённого на

oNl на\,чноN,1 совете п_r]ана

ктор по НРиИР] заведующие

Направ"rение 2. Удовлетворение потребностей в качественном среднем профессиональвом, высшеDr и дополнительном образовании
(6 задач)

Разработать план образовательных мероприятий для
учающихся медицинских классов на базе

ниверситетской клиники КГМУ
вательных

ероприя,гий

чальник центра довчзовской подготовки
.В. Черней; главный врач
ниверситетской клиники И.М. Руднев;

Продолжить разработку и модернизацию в КГМУ
современной и безопасной чифровой образовательной
реды, ооеспечивающеи качество и доступность

вательных программ СПО, ВО и !ПО

ректора; деканы; директор МФК ;

поддержание в актуаrlьном состоянии
пециального раздела официапьного сайта Университета

<<сведения об образовательной

проректор по ОffиОВ ; начаJIьник
ОиПНК; директор IlИ

течение
026/2027 уч.

Обеспечить успешное участие Университета в
онном мониторцнге 202612027 учебного года

о образовате_пьным программам ВО и СПО ониторинга

по О!иОВ; начаrrьник
ОиПНК; деканы; директор МФК

-\! Ще_пь ,Щокупlен,l,ы ответственныс Сроки

12.
спепиальные
разделы сайтов
кафедр

в течение
2026/2027 уч.
года

13. ппан меппппиятий

14. I Iпан KortrbeneH r l r.rir в течение
2026/2027 уч.
года

о,; чёты

-\ъ Щель flокчvенты ответственные Сроки

15. октябрь 2026
года

l6. изменения в
эиос

в течение
2026/2027 уч,
года

|7. специальный
раздел сайта

18.
[)тчёты в

со сроками
аккDелитаIIио



ректор по О!иОВ; проректор по
РЗ ; начальник ЦКОиПНК; директор

О; директор МФК; нача-пьник отдела

Завершить получение заключений о соответствии КГМУ
ваниям к кадровому и материаqьно-техническому

обеспечению образовательной деятельности в части
кой подготовки оЬучающихся

по НРиИР; прелселатель РИСiобретении/
родолжить совершенствование издательской
еятельности Университета на основе мониторинга

еченности учебно-методической литературой с

Направ:lеtlltс З. ГIос,гояtltltlе c(}BepttlcIIcTBotsalIIlc cllc I е tы ltCI{t.li{iillClIT2 liачества КГNIУ (6 залач)

ректор по ОДиОВ; заместитель
ММИ; начальник УМУ;

начальник ЦКОиПНК; начацьник I {ЭиПК
ИНО ; завед}тощие

N{ероприятии,
Разработать план мероприятий по устранению замечаний
по результатам работы внешней экспертной комиссии по

на соответствие требованиям Стандартов по

дной аккредитачии (WFME/AMSE/ESG

р по О!иОВ ; начальник
ОиПIiК: за]]е.цующие

Разработать цели КГМУ в области качества на 202612027

ебный год в рамках политики обеспечения качества

по ОДиОВ; заместитель
ММИ; начальник УМУ ;

начаJIьник ЦКОиПНК; деканы; 2612021 уч.

орNrа,l,ивнь]с
окументыJ

ентировать процесс привлечения обучающихся и
ешних стейкхоллеров к разработке политик обеспечения

качества и программ обновления. обеспечить
оказательность их участия

р по О.ЩиОВ; нача]IьникJо,rl-,+.и,I ь совершенствоваIlие систс\Iьi
ентирования управленческой деятельности.

.]\ъ Ще.,lь J|oKvпreHr ы ответственные Сроки
нного
мониторинга

19.
3аключения о
эоответствии

ноябрь 2026
года, далее по
мере
потребности

20.

в течение
202612027 уч.
года

j\c Цель ,Щокt,лrенты ответственные Сроки

21
октябрь 2026
года

2)
[{ели в области
качества

октябрь 2026
года

_)

21
Номенклатура де-r,
типовые формы

в течение
202612021 уч.



поlIогатсльнь]х процессов в КГМУ. Осуществить
онтроль планирования деятельности кафедр посредством

С кРешения советов КГN4У,
Завершить разработку инструментов информационного

ечения документационного взаимодействия кафедр по О!иОВ; начальник
ОиПНК; начаJIьник УМУ; директор ЦИ

Обеспечить функчионирование и дальнейшее
совершенствование системы вн1 тренней оценки качества

образовательной деятельности

Результаты
процедур системы
внутренней оченки

качества

проректор по О.ЩиОВ; начальник
I_{КОиПНК; начальник УМУ; деканы:

директор МФК

в течение
2026/2027 уч.

года

Н аправ.lIеll1,1с {. П рофессlrона.rьtIая Ko}rIIeTclIl нOс I,b Ila\.tl н0-I]едагогIIческIi\ работIrиков (7 задач)

Це.iIь

Завершить разработку дополните,lьных профессионаJIьньгх
программ ПК и ПП в соответствии с типовыN{и
программами Минздрава РФ- в том числе для лиц со СПО

по,цните"цьные
чальник отдела допуска к медицинской

еятельности ИНО; специа,rист ИНО
оцент А.В. Архипова; директор МФК ;

скабрь 2026

Продолжить разработку и реализацию мероприятий,
образовательных проектов для повышения качества проректор по ОffиОВ; начапьник УМУ ;

Определить основные направления развития системы
ченки эффективности деятеjlьности преподавателей в

го контроля качества деятельности ППС

оjlожсние о

uенке ППС
ректора: llача,[ьнl]к УПиКР: I1ачапыIик

; нача-,lьник ЦКОиПНК

Разработать и реализовать мероприятия по повышению
информированности ППС о возможностях карьерного

проректор по О!иОВ; начаJIьник УПиКР;
нача-rlьник Уму; начапьник Щкоипнк;

Цl)иПК ПР L]HO

-\ъ Щель ;|окулrен,I,ы ответственные Сроки
года; декабрь
2026 года

25 иАс
в течение
2026/2027 уч.
года

26

}! j-(oKylreHr r,t ответственные Сроки

27.

программы

28 Образовательные
проекты, от.Iёты

в течение
202612027 уч.
года

29. октябрь 2026
года

j0.
П,лан

tлероприятий,
этчёты

в течение
2026/2027 уч.
года



ректор по МДиРРЗ; начаJIьник I{ЭиПК
ино

OIloл н l]тс-,lьныедолжить разработку и реализацию ЩПО повышения
ква-,Iификации педагогических] научно-исследовательских,

еских и надпрофессиональных компетенций

чаjlьник УМУ; начальник ЦЭиПК ПР
О; начальник ЦКОиПНК

вать цикл мастер-классов по современным
гическим техноjlогиям в медицинском образовании

ректор по ОДиОВ; директор ММИ
дол]кить реализацию fiпо повышения квалификации

<<Подготовка к экзаменч по английсколtу языку на

HaItpaB.lclrtre 5. Повыruсllttе ),ровlIя осl](lенIlя KoMlIe гсIIцlrl"r (4 задачи)

по НРиИР; проректор по

!иОВ; проректор по МДиРРЗ;
реа.lIизацию \{ероприятий в Универитете

но п_rlану проведения в РФ Десятилетия науки и

ФАI {; нача,,lьника отдела

рлинатуры Ино

едрить в подготовку ординаторов симптомiL,Iьные
ляционные тренинги. направленные на развитие

го мыш"цения, приоритизацшIi диагнозов и

р по НРиИР ; научныЙ
оводитель СНО; председатель СМУ;

ча]lьник ЦКОиПНК; директор ММИ;
МФК; нача,rьник отдела

должить использовать систе\{у мониторинга уровня
отивации обучающихся к проведениlо исследований.

довлетворённости организацией научной работы

.N! L(ель {окr,rrенты ответственные Сроки

')t_

в течение
202612027 уч.
годапрограммы

]--
ГIлан мастер-
классов, отчёты

в течение
20261202'7 уч.
года

JJ.

Образовательная
программа.
удостоверения

в течение
202612027 уч.
года

J\! IJель .i|оку;rrент,ы ответственные CpoKlr

j4.
отчёт о
проведении
мероtlриятий

в течение
202612027 уч.
года

з5.

Программы
симуляционньж
Iренингов

2-е полугодие
2026/2027 уч.
года

з6.

отчёты по

результатам
мониторинга

в течение
202612027 уч.
года



расширения спектра исследований проводить
остоянный мониторинг дополнительньtх потребностей

учёных университета и содеЙствовать в поиске приборноЙ
и консYльтативной базы в ччDежлениях- ниторинга

ректор по НРиИР; директора НИИ;

HaпpaB.lcltlre 6. flостаточное л_rIя дtlна]\rIlчНоl о ра,JвIlтIiя IiIIBec гIlроRанlIе средс,гts в irtaTepIla_lrbIlo-Texllllчecк}.Io баз1. КГМУ (2 задачrr)

I IallpaB.ireHIIe 7. Вов.Iечёll rloc'I,b ко.п.пекIIlва lt корпораrIrвItая Kv_:IbTтpa (15 задач)

Продолжить реализацию <дорожной карты) по
повышению показателей доступности объектов и чслуг
КГМУ для инвалидов и лиц с ОВЗ

по ВР.СРиСсО; начаJlьник
: Iiача-,lьник социацьного IleliTpa

Подготовить проект плана финансово-хозяйственной
еяте,-lьности на 2027 год ктор; начальник УФЭfl ноябрь 2026

лъ е"ц ь Щокументы ответственные Сроки

I
CoBllecTHo с заведующими клиническими кафедрами
разработать план научно-практических и научно-
ме,l оlических коriференций- в том числе по ]тике и

План
конференций

лроректор по МffиРРЗ; заведующие
к,ltиническими кафедрами

октябрь 2026
года

41
Усилить визуаJIизацию миссии и ценностей Университета в
инфраструктуре вуза

отчёт о
выполнении
работ

]прорекr ор по О!иОВ; заместитель

|л"репrорu ММИ: начал ьн ик УМУ:
на чаJI ьн и к ЦКОиПНК: начальник УХД

в течение
2026/2027 уч.
года

лъ Ще"пь f,окчлrеlrты ответственные Сроки

з,7.
в течение
202612027 уч.
года

лъ I|сль !окументы ответственные Сроки

]8.

отчёты о
введении в
эксплуатацию
объектов

в течение
202612027 уч.
года

39.
План финансово-
хозяйственной
цеятельности



проректор по НРиИР; директора НИИ;
начаrIьник омнириис; заведующие

целью вовлечения молодьIх учёных обеспечить условия
сопровождение их участия в конкурсах по получению

по МДиРРЗ; начаjIьник центра
ероприятий по

вать план мероприятий по внедрению системы
ества в медицинские организации совместно с

ктор по МДиРРЗ; начальник центра

едиатрического факультетов; начальник
ИНО; директор МФК

оговоры, планы
одействия

вать взаимодействие с региональными органами
по вопросам реаjIизации наставничества

каел,Iых КГМУ в 2027 го:tу специlltистов

ор по М!иРРЗ; начальник центра
: JcKaHbji нача]ьнtiк от.целаониторингу

елевого

Обеспечить взаимодействие по вопросам сопровождения
ся вьiпускных курсов: зачисленных по

р по М!иРРЗ; начальник
циаJIьного центра; председатель штаба

ероприятий

о со штабом волонтёрских отрядов продолжить
по проведению мероприятий, направленньж на

профилактику здорового образа жизни, семейных

течение
026/2027 уч.

по ВР,СРиСсО; начальник
ного центра, директор ЩТР;
ший кафедрой физку-пьтуры;

каны; председатель профсоюза;
ости]кении

достижение целевых показателей Стандарта по
лlолодёжной политики в сфере

течение
02612021 уч.

ректор по ВР.СРиСсО; начаrIьник
циального центра; директор I]TP;

ций кафедрой физкультуры;
ачаJIьни к центра карьеры; деканы;

профсоюза; председатель

ости]кенttлlечить достижение цеJевых показателеи
онапьного проекта <<Молодёжь и дети>

J\i Lle;r ь Документы ответственные Сроки

l-) 3аявки на гранты
в течение
2026/2027 уч.
года

+ )-
цекабрь 2026
года

14.

в течение
202612027 уч.
года

.+5.

в течение
202612027 уч.
года

16.

в течение
202612027 уч-
года

4].

48.



Ще",rь Локyлrенты

Обеспечить целевые показатели Всероссийского проекта
<Обучение служением>)

отчёт о

достижении
показателей

по ВР,СРиСсО; начальник
циzL:Iьного центра; деканы

по ВР,СРиСсО; проректор по
проректор по ОflиОВ ; проректор
рз

Провести торжественные мероприятия, посвящённые 92-й
годовщине кгму

ктябрь 2026
май 2027

по ВР,СРиСсО; начальник
ого центра, советник директора

ФК: директор ЦТР; заведуюrций
дрой физкультуры; председатель

Организовать и провести II Региональный патриотический
форум <Это касается каждого>

ктябрь 2026

Принять участие во Всероссийской олимпиаде <Золотой
МедСкилл> и медициЕских играх <ФиджиталКвест)

ча-пьник ФАЦ; декан лечебного и
е,Illlа,грического факутьтетов

ринять участие в ХII Всероссийском фестивале спорта

)дентов медицинских и фармацевтических вузов
Физическая кчльтуDа и споDт втопая ппофессия вDача)

по ВР.СРиСсО; заведующий
.lроЙ физку,lrьтуры

ор по ВР"СРиСсО; директор IJTPгинять участие в XVlll tsсероссийском фестива_rе
скусств студентов-медиков и медицинских работников

IIallpaB-IeHrre 8. },topoBbe Ir бе]оltасносlь об},чаюIIlIlrся tl tIерсона.ца (7 задач)

ероприятий

Обеспечить безопасность обучающихся и работников в
сjIовиях режима чрезвычайной ситуации федерального
арактера и проведения контртеррористичес кой операции

на IеDпитоllии Kr. оской об-цасти

начапьник отдела ОБЖ, ГО и ЧС;
омощник ректора по безопасности;

; завед}тощие кафедрами

"rY, ответственные Сроки

49.
в течение
202612027 уч.
года

50.
План
мероприятий,
отчёт

51.
отчёт о
проведении

форума

52. Заявка. дип,пол,tы

в течение
207612027 уч.
года

5j. Заявttа на участие
в течение
202612027 уч.
года

54,
Отчёт об участии,
ципломы

в течение
202612027 уч.
года

лъ I{e:Ib .Щtlкt,пlенl ы ответственные Сроки

55.
в теч9ние
202612027 уч.
го-]а



р по МДиРРЗ; заведующие
в течение
)о)6/)о)'7 vц

года
кафедрш,lи

ёты об аудите

IIиторинга

проректор по Мдиррз; начальник
аналитическо-методического центра

в течение
202612027 уч.
года

проректор по МffиРРЗ; заведующие
клиническими кафедрами

в течение
202612027 уч.
года

должить работу по мониторингу демографической
итуации на территории Курской, Орловской и

дской областей и контроль достижения целевых

должить работу по реализации Национа-T ьного проекта

Продолжите:rьнаJI и активнаJI жизнь) в Курской,
ой и Бе-[городской областях

Продолжить }частие в комплексном аудите оказания
кой помощи на территории Курской. Орловской

проректор по МflиРРЗ; заведующие
ескими кафедр€tми

Продолжить работу с Министерством здравоохранения
Курской области и главными врачами IJРБ по реализации

консу"-rьтаций в районы Курской области

р по МflиРРЗ; начаrlьник цеlIтрародолжить \1ониторинг трудоустройства выпускников
и ликвидации дефицита кадров в paN|Kax программы

ВУЗ - Регион>

по ВР.СРиСёО; начаJIьник
оБЖ. Го и ЧС

ечить достижение целевых показателей
ексного плана противодействия идеологии

в РФ на2024-202 8 годы

Проректор по стратегическоN{у развитию и цифровой трансформачии Nl.E. К",rеткин

лъ Щель ;-{ок\,:rrсIlты ответственные Сроки

56.

5].
отчёты о

реапизации
нацпроекта

58.

59.
Отчёт о выездных
консультациях

в течение
202612027 уч.
года

60.
отчётьт по

результатам
мониторинга

в течение
202612027 уч.
года

61.
отчёт о
цостижении
показателей

в течение
202612027 уч.
года

,kй---


