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Респондентам была предложена анкета, включающая  
шесть блоков вопросов:

• паспортная часть(пол, возраст и др.) и условия 
проживания;

• участие и оценка работы летнего адаптационного лагеря 
первокурсников/подготовительных курсов КГМУ;

• адаптация к учебной деятельности;

• адаптация к учебной группе;

• жизненные стратегии студентов-первокурсников в 
решении проблем в обучении;

• социально-психологическая адаптация.

Структура анкеты



Использованные методики, включенные в 
анкетирование

1. Экспресс-диагностика уровня адаптации первокурсников (О.Л. Гончарова)

2. Мотивы выбора профессии (Р.В. Овчарова)

3. Опросник для выявления мотивов профессионального выбора (А.В. Тихомиров)

4. Изучение мотивов учебной деятельности (А.А. Реан, В.А. Якунин)

5. Диагностика эмоционально-деятельностной адаптивности (Н.П. Фетискин, В.В. 
Козлов, Г.М. Мануйлов)

6. Методика оценки психологической атмосферы в коллективе

7. Методика определения индекса групповой сплоченности (К.Э. Сишора)

8. Методика самооценки психологической адаптивности (Н.П. Фетискин, В.В. 
Козлов, Г.М. Мануйлов)

9. Методика исследования адаптированности студентов в вузе (Т.Д. Дубовицкая, 
А.В. Крылова)



Цели исследования

оценка уровня адаптации студентов-
первокурсников, обучающихся в КГМУ и 
МФК КГМУ;

изучение мотивов учебной деятельности;

диагностика эмоционально-
психологической атмосферы в коллективах 
групп КГМУ и др.



Включенность факультетов Университета в исследование

№ Факультет
Количество 

опрошенных

Доля от общего 

контингента, %

1 Лечебный 350 81,6

2 Педиатрический 108 84,4

3 Стоматологический 157 73,7

4
Медико-профилактического 

дела

27 77,1

5 Фармация 29 107,4

6 Клинической психологии 42 67,7

7 Биотехнология 19 135,7

8 МФК 221 62,8

Общее количество опрошенных в 2026 году составило 953 (75,6 % от
общего контингента).

При общем контингенте студентов первокурсников на 1 апреля 2026
года в 908 студентов КГМУ и 352 обучающихся МФК КГМУ.



Дома; 43%

Общежитие 
КГМУ; 27%

Съемное 
жилье; 

41%

Место проживания

Мужской; 33%

Женский; 67%

Пол респондентов

13%

87%

Совмещение работы и учебы

Да Нет

Средний возраст респондентов:

16,4 лет

18,4 лет.

Коммерц
ия; 42%

Бюджет; 33%

Целевики; 
41%

Основа обучения



Участие первокурсников в жизни
КГМУ до поступления

Форма участия

Доля 

респондентов, %

2025 2026

Нет, не принимал(а) участие 69,9 40,9

Да, участвовал(а) в днях открытых дверей 21,7 14,4

Да, проходил(а) обучение на подготовительных курсах КГМУ 11,2 7,2

Да, участвовал(а) в конференциях КГМУ 10,1 6,2

Да, участвовал(а) в экскурсиях КГМУ 8,8 8

Да, участвовал(а) в олимпиадах КГМУ 7,7 4,7

Да, участвовал(а) в Профориентационных субботах КГМУ 5,8 4,1

Да, осуществлял(а) волонтерскую деятельность в одном из 

волонтерских отрядов КГМУ

4,7 4,2

Да, участвовал(а) в Предуниверсарии КГМУ 4 2

Да, участвовал(а) в турнире "Credo medicus" 2,6 1,8

Да, участвовал(а) в ознакомительно-образовательном курсе 

"Достойный выбор"

2,2 0,8

Средняя оценка уровня влияния участия в жизни и мероприятиях КГМУ до момента 

поступления на выбор  Университета (10-балльная шкала):

2025 - 5,1

2026 – 6,6



Участие студентов-первокурсников в мероприятиях КГМУ

19%

74%

7%

Участие в работе ЛАЛА2024

Да Нет Не слышал(а) о таком

58%

36%

6%

Участие в работе 

ЛАЛА2025

Да Нет Не слышал(а) о таком

Средняя оценка уровня 

удовлетворенности участием в летнем 

адаптационном лагере для 

первокурсников? (10-балльная шкала):

2025 – 6,7

2026 – 8,4



Участие студентов-первокурсников в мероприятиях КГМУ

38%

31%

20%

8%

3%

Культурно-массовые 

мероприятия

Да

Нет, но планирую

Нет, и не планирую

Нет, не принимал(а), хотел(а) бы, но не знаю к кому 

обратиться за информацией о них

Не знаю об их существовании в КГМУ

34%

35%

19%

9%

3%

Корпоративные мероприятия

Да

Нет, но планирую

Нет, и не планирую

Нет, не принимал(а), хотел(а) бы, 

но не знаю к кому обратиться за 

информацией о них



Участие студентов-первокурсников в мероприятиях КГМУ

20%

36%

35%

7% 2%

Физкультурно-

оздоровительные мероприятия

Да

Нет, но планирую

Нет, и не планирую

Нет, не принимал(а), хотел(а) бы, но не знаю к 

кому обратиться за информацией о них

Не знаю об их существовании в КГМУ

30%

38%

23%

7% 2%

Научные мероприятия

Да

Нет, но планирую

Нет, и не планирую

Нет, не принимал(а), хотел(а) бы, но не знаю к 

кому обратиться за информацией о них

Не знаю об их существовании в КГМУ



Участие студентов-первокурсников в мероприятиях КГМУ

23%

37%

30%

7%

3%

Участие в деятельности 

общественных организаций на 

самоуправленческих началах 

студентов КГМУ

34%

36%

23%

6%

1%

Участие в волонтерских 

мероприятиях КГМУ

Да

Нет, но планирую

Нет, и не планирую

Нет, не принимал(а), хотел(а) бы, но 

не знаю к кому обратиться

Не слышал(а) о таком



Частота проявления отрицательных мыслей,
связанных с обучением у первокурсников, %

32,3

67,7 66,7

30,3

14,8 15,4

23,6

11,0 11,6
8,3

4,4 3,5
5,5

2,1 2,7

Не пойти на занятия Изменить профиль обучения 

(специальность)

Бросить учебу вообще

Никогда Редко Иногда Часто Всегда



Частота  проявления стрессовых состояний,
связанных с обучением у первокурсников, %

5,7
6,8

10,1

6,5

10,0
11,9

16,1

21,2

25,5

20,8

26,3
24,9

51,0

35,7

27,7

Одиночество Неуверенность в себе Страх перед будущим

всегда часто иногда редко никогда



ОЦЕНКА РЕСПОНДЕНТАМИ ВОЗМОЖНОСТИ 
ОБРАЩЕНИЯ ЗА ПОМОЩЬЮ К ОТВЕТСТВЕННЫМ 

ЛИЦАМ И СТРУКТУРАМ КГМУ

3,4

1,9

2,2

1,7

2,5

1,6

1,5

2,9

0,0 0,5 1,0 1,5 2,0 2,5 3,0 3,5 4,0

К студентам (одногруппники, староста)

В студенческую организацию 

(профком,студсовет)

В деканат

К администрации вуза

К преподавателю

В психологический центр

В социальный центр

Рассчитываю на собственные силы



Оценка межличностных отношений студенческих групп среди 

первокурсников КГМУ

50%

24%

19%

4% 3%

Наличие друзей в 

Университетской среде

Довольно много друзей

Несколько

Не много

Затрудняюсь ответить

Нет друзей

68%

12%

8%

6%

3%

3% Включенность студентов в 

учебные группы

Чувствую себя ее членом, частью, 

коллектива
Участвую в большинстве видов 

деятельности
Участвую в одних видах деятельности и 

не участвую в других
Не знаю, затрудняюсь ответить



• искренне хочется больше мыла в туалетах главного корпуса, 

стомат.корпуса и в роси. ужасно не хватает мыла. мыть руки 

просто водой это смешно, тем более в медицинском университете 

• как первокурсник, который приехал из другого города, могу 

сказать, что мне было трудно адаптироваться к жизни в 

университете в первом семестре. во втором семестре 

университетская жизнь стала проще благодаря различным 

программам кгму. 

• купите нормальную микроволновку в столовую. это невыносимо. 

• не люблю хинкали с говядиной, они не вкусные

• ну вот так вот трудно, но терпимо 

• первый семестр был тяжелый в связи с адаптацией в 

университете, второй семестр уже легче ,так как начала лучше 

общаться с одногруппникам и проходить все трудности вместе 

• "пожалуйста,  уберите отработки ! или частично уберите. *хотя 

бы не самых ""важных"" предметов (физкультура, бжд, орг, онр, 

информатика, экономика)тут профильные предметы не 

успеваешь учить, а еще и на всех парах появляться нужно. 

уберите отработки, пожаааалуйста. ( они никак не помогают 

студентам ). * уберёте отработки, и кгму будет лучшим 

университетом мира. (без шуток)"

• "размер стипендий - курам на смех. хотелось бы поднять раз в 5 

хотя бы, а лучше в 10.выделять средства на науку в университете 

и на материальное оснащение кафедр. странно видеть в 

расписании биотехнологов такие предметы, как спс (педагогика в 

лечебном учреждении, если почитать календарник) и ип (мед 

сопровождение лиц с овз и тп.), никак не относящиеся к 

биотехнологии, равно как и психология на 2 курсе. зато мало 

часов на профильные предметы (неорга и биохимия всего 

семестр, например).некоторые преподаватели своим поведением 

заставляют усомниться в своей адекватности и соответствии 

занимаемой должности."

• расстраивает очень сильно, и влияет на творчество в вузе 

некоторые секции от вуза только в один день недели проводятся 

и из за учебной нагрузки туда пойти просто не представляется 

возможным хотелось бы чтобы вуз учитывал внеучебную 

деятельность хотя........

• тест был достаточно полезный с психологической точки зрения 

для многих студентов, выражаю благодарность за 

предоставленную возможность, выполнить и немного задуматься 

о своих мыслях!)

• тест очень хороший! мне всё понравилось! спасибо огромное 

авторам, долгих годов жизни, всего самого лучшего и чтобы 

детишки вас радовали,  и ваши, и не ваши. 

• только имя забыли спросить..

• уменьшить требования по непрофильным предметам(например 

по истории или физике, и да

• хинкали были очень вкусные:3

• хочется стипендию повыше и бесплатные единоразовые обеды 

студентам 

• хочется, чтобы для студентов были включены ежедневные 

разовые обеды 

• хочу перевестись на бюджет, горю этим желанием 

• я боюсь

• я надеюсь отработать долги и остаться в столь прекрасном вузе!

• я предложил бы сделать вам комплекс мероприятий по 

знакомству  студентов между собой, что-то на подобии свиданий 

и одинокие могли пообщаться и возможно найти свою 

половинку. я думаю что это может быть не плохой идеей.

• я рада что нахожусь в этом месте все будет хорошо

• я уже тут не выдерживаю

• жесть 

Комментарии первокурсников в опросу



75%

20%

1%

4%

Оценка Университета в целом

Нравится

По-разному

Не нравится

33%

62%

5%

Совпадение ожиданий от 

обучения в Университете

Совпали полностью

Совпали частично

Абсолютно не совпали

Среднее значение оценки удовлетворенностью 

Университетом по 10-бальной шкале: 8,0 – среди 

студентов КГМУ; 8,3 – среди студентов МФК КГМУ



Заслушав и обсудив доклад документоведа ЦКОиПНК Скрыпник А.С.
«Адаптация первокурсников к корпоративной культуре вуза» Совет постановил:

1. Продолжить проведение социологических исследований по оценке уровня адаптации к 

обучению в университете студентов-первокурсников.

•Срок исполнения: март, ежегодно

•Ответственный: начальник ЦКОиПНК доцент Солянина В.А. 

2. Разместить результаты исследования по оценке уровня адаптации к обучению в университете 

студентов-первокурсников на официальном сайте КГМУ.

•Срок исполнения: 24 апреля 2026 г.

•Ответственный: начальник ЦКОиПНК доцент Солянина В.А. 

3. Контроль за исполнением решения возложить на проректора по воспитательной работе, 

социальному развитию и связям с общественностью, доцента Кузнецову А.А. 

Проект

Решение

Совета по воспитательной работе

от 16.04.2026 г.



СПАСИБО ЗА ВНИМАНИЕ!
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