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7.5,З. Управ-lснис докrлtснтированноii инtliорлtачией

смк_п-7,5.з-5.0-22 Поряjlоli п,лаI{I1рованt{ll I{ \,TBeI))Iцctl lrя r,crt длtссертаций в КГМУ

I. обrцие положения
l, Порядок планирования и утверждения тем диссертаций (лалее - Порядок) в феде-

ральном государственном бюдя<етном образовательном учре}(дении высшего образования
кКурский государственный медицинский университет) Мrtнистерства здравоохраненllя РОС-

сийской Федерачrrи (далее - КГМУ, Университет) разработан на основании,
. Федерального закона РФ от 29J22012 JY! 273-ФЗ <Об образовании в Российской

Фелерачии>;
. Фелерального закона РФ от 23.08,1996 Ng 127-ФЗ (О науке и государственной науч-

но технIlческой пол ltTlt ке,,;
. постановления Правrrтельства Российскоt'i Федерачии <об утверiкдении поло)кения

о подготовке научных tl научно-педагогических кадров в аспирантуре (алъюнктуре) Nэ2122
от 30 ноября 2021 гола;

. приказа Минобрнаукrr России <о порядке и сроке прикрепления к образовательным
организациям высшего образования, образовательным организациям дополнительного про-

фессионального образования и научным организац!lям для подготовки диссертации на соис-
кание ученой степея}l кандидата наук без освоения программы подготовки научных и научно

- педагогических кадров в аспирантуре (адъюнктуре)> J\!942 от 1З октября 202l года;
. лриказа М.инобрнауки России <Об утверждении федеральных государственных тре-

бований к структуре программ подготовкIi научных и научно-педагопlческliх кадров в аспи-

рантуре (алъюнктуре), условиям их реilлизации, срокам освоения этих программ с учетОм
различных форм обучения, образовательных технологий и особенностей Отдельных катеГО-

рий acnrtpaHToB (адъюнктов)> .]'ф 95 l от 20 октября 2021 г,;
. основополагающих документов системы менеджмента качества и других локальных

норматr{вных актов;
. устава Университета.
2. Настояций Порядок определяет основные обязательные этапы планирования и

утверждения тем:
. диссертаций, выполняемьж аспирантами при освоении программ подготовки науч-

ных и научно-педагогических кадров в аспирантуре в КГМУ;
. диссертачий на соискание ученой степени кандидата наук, выполняемых при при-

креплени},l к КГМУ для подготовки диссертации без освоения программ подготовки научных
}l научно-педагогических кадров в аспирантуре;

. диссертаций на соискан[iе ученой степени кандидата наук. выполняемых лицами,
замещающими по основному месту работы в Кгму должности научных или педагогических

работников, относящIlеся к профессорско-преподавательскому составу, без освоения про-
грамм подготовки }iаучных и научно-педагог}iческих кадров в аспирантуре;

. диссертациri на соискание ученой степени доктора наук, выполняемых лtlцами,
имеющим}t ученую степень кандtlдата наук, на основе результатов проводимых ими науtIных
исследований на базе Кгму,

3, Заключение организации по диссертаци}l после прохоr(дения процедуры предвари-
тельноir экспертliзы выдается только при налl]чии утвержденной в КГМУ в соответствии с
настояцим Порядком темы диссертации.

I l. Этапы планllрованllя rl утвержлсниrl тепr лlrссе11,I,аций
4 Основные этапы планriровalния ].l утверх{деIlt{я тем диссертацlrй в КГМУ и их по-
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Эпlчп
Коорiчttц|l|,ttlц!ес

.|пl |.l,кп|.N р ll 0 а

поiроliutепttе
1, Предварительная формулировка темы
диссертации

С(lормулиро ванная
тсма исследо ваIлllя

Выпускающая кафедр'
НИИ(научныit руково-

дитель, консультант
(прrr наличии))

2, Подготовка аннотацл{и дIlссертац}l}i на
соr{скание ученой степени канд}iдата (док-
тора) наук

Аннотация
дltссертации

Выпускающая кафелра/
НИИ (научный руково-

дитель" консультант
(при наличиrr))

З, Проведение патентно-lrнформацriонного
t{сследованltя по теме диссертации

Аttttотацlrя
д}lссертациrt

отдел менед>кмента
научных разработок и
интеллектуальноri соб-

ственности
4. Обсуrкдение и )"тверждение темы дис-
сертации и аннотации на заседании выпус-
кающей кафедры/НИИ

выписка из
протокола заседания

кафедры, НИИ

Выпускающая кафелра/
НИИ (rIаучный руково-

дIiтельJ консультант
( прrl наличrrи))

5, Согласование темы ll аннотации диссер-
тации на заседании рег},tонального этиче-
ского комитета

выписка из
протокола заседания

регионального этиче-
ского комитета (обяза-
тельное приложение к

аннотациrr)

региональный этrrче-
ский

комитет

6. Обсулtдение аннотацIlи и рекомендация
к утверждению темы диссертации на засе-

дан[rи профильного экспертного совета

выпrrска из
протокола заседания
экспертного совета

Экспертные советы

7. Согласованrtе аннотации и темы диссер-
тации с проректором по научной работе и
инновационному развитию

Согласование (под-
пись) проректора на

титульном листе анно-
тации

Проректор по научной

работе и инновацлIон-
ному развитию

8. Обсуrкдение и утверждение темы дис-
сертации на заседани!l ученого совета
КГМУ (для докторских диссертац}rй) или

ученого совета соответствующего факуль-
тета (для кандидатскt{х диссертачиl"t)

выписка из
протокола заседан}lя

ученого совета или

ученого совета специ_
альностеr'i

ученый совет Кгму,
ученые советы спецll-

альностей

9, Регистрация темы диссертации в отделе
прогнозирования и анализа научной дея-
тельности

Регистрационная карта
диссертации

отдел прогнозирования
и анализа научной дея-

тельности
l0, Издание приказа ректора КГМУ об

утверждени}r томы диссертации и научно-
го руководителя ( консультанта)

Приказ ректора об

утверждении темы
Щентр качества образо-

вания и подготовкll
научных кадров

следо вательtIость:

Тема диссертации аспиранта, прикрепленного лица, научного или педагогfitrе-
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ского работника, относящегося к профессорско-преподавRтельскому составу сliитается

утвержденной только после иfдания приказа ректора Кгму об утверждении темы дис-

сертпции.
5. Комплект документов, предоставляемыI-t для рассмотренl]я на заседании регио_

нального эт}lческого комитета:
А) при провелении кли нлlческrrх исследованиri:
- заявленIlе на имя председателя регионального этlлческого комитета,

- аннотацлlя диссертации (содержащая дизаliн исследования), подписанная диссертан-

том, научныМ руководителеМ, начальнllкоМ отдела менед)l(мента научных разработок и ин-

теллектуальноri собственности;
- вылtlска из протокOла заседания кафелры/НИИ;
- информированное согласие пациента;
- информацtrя для пациента;
- инструкция по препарату }lл}i методу вмешательства;

- индивидуальная (регrrстрашионная) карта испытуемого;

Б) при провелени}t лlсследованиli на лабораторньlх жrlBoTнblx,

- заявленriе на имя председателя регионального этического комитета;

- протокол исследования (или аннотация диссертации), содержащий дизайн исследо-

вания;
- обоснование предполагаемых к использован}tю методик }lсследования с учетом их

соответствI.tя HopMaT}lBH ым до кументам.
КомплектДокуМентоВПредосТаВЛяетсясекретарюреГиоНаЛЬноГоэт}iЧескоГокоМитеТа

не позднее 2 рпбочих дней до даты заседания регионального этtlческого комитета-

6'КомплектДокуМеНТоВ"ПредостаВляеМыйДлярассмотрен'lяТеМыдиссертациИ!lан-
нотац}iи на заседании экспертного совета:

- заявление на имя председателя экспертного совета;

- аннотация диссертации, подписанная диссертантом, научным рук_оводителем,

начальником отдела менеджмента научных разработок и rrнтеллектуальной собственности,

председателем регионального этического комитета;

- вьlписка из протокола заседания кафедры/НИИ,
комплект документов предоставляется секретарю экспертного

рабочих дней до даты заседания экспертного совета,
'7. Комплект документов, предоставляемый при согласовании темы диссертации с

проректором по научной работе и t{нновационному разв,iтию:
- аннотация диссертации, подп}lсанная диссертантом, научным руководителем,

начальнIlком отдела менедх(мента научных разработок и }lнтеллектуальной собственности,

предсеДатеЛеМреГиоНаЛЬНоГоЭтиЧескоГокоМитgIа,предсеДателеМэкспертногосоВета;
8. Комплект документов, предоставляемый лля рассмотрения темы диссертации на за-

седании ученого совета Кгму (лля локторскl{х диссертацийi), ученого совета факультета

(для кандидатских дrtссертаuиit) (далее вместе - ученый совет):

- заявление на lrмя председателя ученого совета;

- аннотация дI'rссертации, подписанная диссертантом, научным рук_оводителем,

начальником отдела менед}кмента научных разработок и интеллектуальной собственностrt,

ПреДсеДаТелеМреГионаЛЬНоГоэтлlческогокоМIlтета,председателеМэксперТНогосовеТа,про-

ректором по научной работе и инновационному развитию;
- выписка из протокола заседания экспертного совета,

совета не поздtlее 2
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Комплект документов предоставляется секретарю ученого совета не позднее 5 рабо-

чих дней до даты заседания ученого совета,

9, Комплект документов, предоставляемый для регистраци}l темы диссертации в отде-

ло прогнозирования и анализа научноit деятельностtl:
- аннотация дrtссертации, подп}lсанная диссертантом, научным рук_оводителем,

начальнtlком отдела менеджмента научных разработок ti интеллектуал ьной собственности,

ПредседателеМрегиоНаЛЬНOгоЭтriЧескогокоМитета,председатеЛеМуЧеногосоВета,предсеДа-
телем экспертного совета, проректором по научной работе и инновац,lонному развитию;

- выписка из протокола заседания экспертного совета;

- вып[iска из протокола заседан}Iя ученого совета;

- заполненная регистрационная карта диссертации
КомплекТ документоВ предоставляетСя в отдел прогнозирования и анализа научной

деятельности не позднее 5 рабочих дней после утверждения темы диссертации на заседан!lи

ученого совета.
СотрулникиотделапроГноЗированияианализанаУчнойдеятелЬностllрегистрирУЮт

запланированную дlrссертацию в базе данных и направляют регистрационную карту диссер-

'uu"" 
u Цaпrр иrфор"аu"опных технологий и систем органов исполнительной власти,

10'КомплектдокУМентов,предостаВЛяеМыйДляизданияприкаЗаректораКГМУоб
утвер)tдении темы д},tссертацrtи в I {eHTp качества образования rl подготовк[l научных кадров:

- аннотацt{я д}tссертации, подписанная дllссертантом, научным рук_оводителем,

начальником отдела менед)кмента науtlных разработок и интеллектуальной собственности,

преДседаТеЛеМреГионаЛЬНоГоэТиЧескогокоМитета'преДседатеЛеМуЧеНоГосоВета'ПредсеДа.
телем экспертного совета, начальнl{ком отдела прогнозr{рования rt анал}lза научноri деятель-

Hocт}l;
- выписка из протокола заседания экспертного совета;

- выписка из протокола заседан}lя ученого совета,

КомплекТ документоВ предоставляетСя в I-\eHTp качества образования и подготовкrl

научных кадров не позднее 10 рабочих дней после утверждения темы диссертацl{1{ на засе-

дан}l}l ученого совета,

IIl. Сроки утверждения тем лиссертаций
1 l - Тема диссертации долlкна быть утверждена в следуюцие сроки:

.диссертации,ВыlIолняеМыеаспиранТаМиприосВоениrtпроГраМмПодГоТоВкинаУЧ-
ных и научно-педагогических кадров в аспирантуре в КГМУ - не позднее 30 календарных

дtreti после ]аilисления;
. д}rссертаци}t на соисканllе ученой степенtl канд}tдата наук, выполняемые при при-

креплении к Кгму для подготовки диссертац[{tl без освоения программ подготовки научных

rt научно-педагогическtlх кадров в аспирантуре - tle позднее 2 месяцев (60 каленларных

дней) после издания приказа о прикреплении;
.диссертац}JинасоисканиеуЧенойстепеникаНдиДатаНаук,ВыпоЛняеМыеЛ}lцами'

замещающими по основному месту работы в Кгму должности научных }lли педагогических

работников, относяциеся к профессорско-преподавательскому составу, без освоения про-

ГраММподГотоВкинауЧныхинаУЧно.пеДаГоГиЧескихкаДроВВаспирантУре-наУсМотрение
диссертанта, но не менее rleM з1l б месяцев д0 пOдачи заявления на выдачу заключOпия

образовательной орrаrrизации по диссертацииl
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. дtlссертациrl на соискание ученой степенli доктора наук, выполняемые лицами,
ИМеюЩиМИуЧеНУюстепенЬканДидаТанаук,наосНоВереЗУлЬтаТоВпроВоДиМыхиМинауЧНЬiх
исследованиi:r на базе кгму - нп усмотрение диссертанта, но не менее чем за l год до по-

дачи заявления на выдачу заключения образовательной организации по диссертации.

IV. Требования и порядок назнаrlения нпуrllr9.о руководителя
12. Научный руководитель аспиранта дол)кен соответствовать требован1lям:

- }lМeTb ученую степень доктора наук или в отдельных случаях по решению КГМУ
ученуюстепенЬкандидаТаНаУк,rtЛиученУюстепенЬ'полУЧеннуюВIlностранноМгосудар-
стве, признаваемую в Российской Федерации;

- осуществлять научную (научно-исследовательскую) деятельность (участвовать в

осуществлен}l}l такой деятельност}r) по соответствующему направлению исследований в

рамках науqной специальности за последние З года;

- иметь публикации по результатам осуществления указанной научной (научно-

исследовательской) деятельности в реценз}rруемых отечественных и (или) 3арубех(ных науч-

ных журналах и изданиях;
- осуществлятЬ апробацию результатоВ научноr'I ( научно-исследовательской) деятель-

HocT}l, в том числе участвовать с докладами по тематике научной (научно-

tIсследовательскоЙ) деятельности на российских и (или) международных конференциях, за

последнt]е З года,
lз. Кандидатура научного руководителя рассматрl4вается и рекомендуется на заседании

кафелры/нии, После обсулrдения научный руководитель вносится в выписку из протокола

заседанлlя кафедры/нии.
завелующий кафедрой/директор Нии несет ответственность за рекомендованную кан_

дидатурУ научного руководителя/консультанта и его соотвеIствие требованиям п, l7 настоя-

щего Порядка,
14, Назначенrtе кандлlдата на должность научного руководителя осуществляется на ос-

новани}l его письменного согласия, которое является обязательным прилох{ением к выписке

из протокола заседания кафелры/нии,
l5, Решение о привлечении лиц, имеющих ученую степень кандидата наук, к научному

руководству принимается на заседан}lи L{ентрального научного совета Универс}lтета ll

bqroprn""ra" выпиской из протокола Щентрального научного совета. Для оформления разре-
Lцения на Haytrнoe руководство в I{ентральный научныйr совет претендентом представляется

выписка }lз протокола заседания кафедры, аннотация диссертацriи, согласие кандttдата на

дол)кность научного руководителя и документы, подтверждающrlе его соответствие требова-

нIlям, предъявляемым к научному руковод}rтелю (п. 12 Порялка),

l6. окончательное утверждении научного руководllтеля осуществляется приказом рек-
тора Университета.

17. Если программой аспирантуры предусмотрено проведение аспирантом мея(дtlсцrl-

плинарных научных исследований или при реализацIltI программы аспирантуры riспользует-

ся сетевая форма, аспиранту разрешается иметь 2 Hnyrlgo,* руководителеti или научного ру-
ководителя rt научног() консультанта, в том числе одного из чrrсла работников другой орга-

низации, В таком случае к аннотации дополн}]тельно оформляется мотивированное обосно-

вание необходt{мостri назначения двух научных руководителейi научного руководителя и

консультанта. Научныrз консультант дол}кен иметь ученую степень кандидата наук, lrли уче-
ную степень доктора наук, }lли ученую стопень, полученную в }lHocTpaHHoM государстве,
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признаваемую в Россlrйской Федерацлtи.

l8, Рекомендуемое число аспирантов/прttкрепленных лиц, научное руководство кото-

рыми одновременно осущеOтвляет научный руководитель определяется в соответствllи с эф-

фективностью защит его аспирантов/при крепленных л}tц и показателями по его научно-

"a"r"oouuran 
о"коЙ работе, но не более 5 для доктора наук и не более 2 для кандидата наук,

IV. Права и обязанности научного руководителя,

'l9, Научный руководитель аспиранта дол}кен:

- оказывать аспtiранту содействие в выборе темы дlrссертац}rи и составлении индlrвиду-

ального плана научно}'i деятельности;
- обеспечить своевременное утверждение темы диссертации аспиранта;

- осуществлять руководство научной (научно-исслеловательскоi{) деятельностью аспи-

ранта (в том числе при необходимости при выполнении экспериментов, технических разра-

boro",'np, проведен;и наблюдений и иiмерений, изучении научно-техн ической информа-

цrtи,отеЧестВенногоизарубеlкногоопытапоисслелУемоГtтеМат!rке),направленнойнапол.
готовку дпЪсертации,

- контролировать подготовку и представление аспирантом публtrкациri по результатам

проводtlмых научных исследованrrri в научные журналы r] издания, а также апробацию ре-

ayrorurou исследованиli на конференчиях разного уровня; оказывать содействие в поиске 1,1

оrбор. 
"uyчn",* 

журналов и изданий для публilкацrrй и конференчий для апробации резуль-

татов исследований;
- обеспечивать участие аспиранта в конкурсах научных работ, грантов;

- содеr*lствовать подаче аспирантом заявок на участие в научных дискуссиях, конфе-

ренциях и сllмпозиумов и иных коллективных обсуrкдениях;..

-преДОсТаВлятЬВпериодпроВеДенияпромежУточнойаттgстацииоТзЬlвокачесТВе'
своевременности 1.1 успешности проведения аспирантом этапов научной (научно - исследова-

тельской леятельности);
- способствовать подаче аспIlрантами заявок на участие в научном и Hayчнo - технIlче-

ском сотрудн иltестве (стаrкировки, командировки);
- анализировать рабоry аспиранта для промеr(уточной аттестациrl по итогам выполне-

нllя индивидуального плана работы;
- оказывать подд9р)l{ку аспирантам по вопросу участLrя в конкурсах на финансирование

научных исследованиiл за счет средств соответствующего бюджета, фондов поддер}кки

научноit, научно технtlческоii, rrнновацион Hor'i деятельности tl иных tlсточнt{ков, не 3апре-

щенных законодательством Российской Федерацrtи;
- контролировать и формировать заявки в соответствrtи с потреьностями асп}lранта в

оборуловании, учебно _ методическим материалам. информачионно - справочным системам,

профессиональным базам данных;
- консультировать аспtlранта по вопросам подготовки диссертации к заците;
.осуЩестВЛЯТЬперВиЧноерецензИроВаниепоДготовленногоаспирантоМтекстаДиссер.

тации, а также текстов научных статей и (или) докладов, подготовленных аспирантом в рам_

ках выполнения rlндttвидуального плана научной деятельности, для представления на конфе-

ренцияхJ симпозиумах и других коллективных обсуrкденлrях;

- осуществлять контролЬ за выполненr{ем аспирантом индивидуального плана научной
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деятельности;
- периодически отч}iтываться на заседаниях l lентрального научного совета о ходе свое_

го научногО руководства (достиrкениях, проблемах, путях их решения),
l8, Научный руководитель аспиранта имеет право:

- самостоятелЬно определятЬ формы и методы работы с аспирантом или лицом, прIl-

крепленным для подготовки диссертации на соискание ученой степени кандидата наук;

-консуЛЬтИроВатЬаспllранТаоНауЧныхдосТиженияхВраМкахспеЦиалЬностrl'покото-
рой подготавливается диссертацrIя, а также оказывать поддержку в оформлении научных

публикачий;
- осуществлять взаимодействие с сотрудниками структурных подразделениir Унrtверси-

тета по профилю выполненrIя своих обязанностей научного руководителя;
- llпборr"ро"urь Щентр качества образования и подготовки научных кадров об аспи-

рантах, не проявивших достаточных способностей к исследовательской работе, не выполня-

ющих меропрltятrrя, предусмОтренные индивидуальнЫм планом работы,

v. Прядок оплаты труда научного руководитепя,
l9, оплата труда научного руководителя проtlзводIlтся раз в год (ноября-декабрь) по

итогамгоДовоriпроМежутоЧнойаlтестациейаспираНтоВВсооТВетстВиисПолttl:лtсеttuелtоб
ot lltшle пцrуЛо рuЬопшчкtпl лlз расчета 50 часов (86 - для второго года обуqен_ия) на одного

аспиранта для очноli формы обучения и 25 часов (6l час _ для третьего года обучен}rя) для

заочноЙ формы обучения.

VI. Заключительные положения
20, Настоящиri Порядок вступает в силу с момента }тверждения на ученом совете

Университета,
2l, Предыдущую версию Порядка считать утратившим силу,
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