
Отчет о работе медицинского совета и реализации проекта ВУЗ-

регион за 2021-2022гг. 

 

Медицинский совет был образован по инициативе ректора ФБГОУ ВО 

КГМУ Минздрава России В.А. Лазаренко в 2016г.  

В феврале 2020 на Ученом Совете КГМУ (протокол № 7 от 15.03.2021) 

принята 4-я версия положения о Медицинском совете согласно которой 

целью деятельности медицинского совета является взаимодействие с 

органами государственной власти Курской области в сфере охраны здоровья, 

медицинскими организациями г. Курска и Курской области по вопросам 

повышения доступности и качества оказания медицинской помощи. 

 Задачами медицинского совета являются: 

- Определение приоритетных направлений совместной деятельности 

КГМУ с органами государственной власти Курской области в сфере охраны 

здоровья и медицинскими организациями по вопросам реализации 

Национальных проектов «Здравоохранение» и «Демография».  

- Взаимодействие с органами практического здравоохранения по 

вопросам модернизации первичного звена здравоохранения, внедрения в 

практику порядков оказания медицинской помощи, стандартов медицинской 

помощи и клинических рекомендаций на территории субъекта.  

- Обеспечение повышения доступности квалифицированной 

медицинской помощи населению Курской области в рамках курации 

больных, выездов консультативных бригад, дистанционных консультаций, в 

том числе пациентов с новой коронавирусной инфекцией (COVID-19).  

- Реализация проекта «Профессорская поликлиника» с разработкой 

направлений оказания медицинской помощи, оснащенности поликлиники 

диагностическим и лечебным оборудованием.  

- Анализ выполнения лечебной работы сотрудниками клинических 

кафедр и разработка предложений по совершенствованию лечебной работы 

подразделениями Университета (клинические базы КГМУ, консультативно-

диагностическая поликлиника, консультационно-ресурсный центр).  

- Анализ работы консультационно-ресурсного центра по новой 

коронавирусной инфекции (COVID-19) с разработкой мероприятий по 

вопросам диагностики и лечения пациентов с COVID-19 и сопутствующей 

патологией.  

- Анализ и мониторинг внедрения новой модели медицинской 

организации, «бережливых» и цифровых технологий в консультативно-

диагностической поликлинике КГМУ и на клинических базах Университета.  



- Анализ рационального использования медицинского оборудования 

клинических кафедр Университета, подготовка обоснованных предложений 

по целесообразности его обновления.  

- Внесение предложений по представлению работников клинических 

кафедр к профессиональным поощрениям по результатам лечебной работы 

Университетом, а также органами законодательной и исполнительной власти 

различных уровней.  

В соответствие  с планом работы медицинского совета в 2021-

2022уч.году с целью решения поставленных задач проведено 4 заседания 

с обсуждением вопросов, касающихся  

- совместной работы кафедр с учреждениями практического 

здравоохранения в период пандемии COVID-19 (зав. кафедрой 

инфекционных болезней и эпидемиологии доцент Киселева В.В., зав. 

кафедрой лучевой диагностики и терапии проф. Воротыцева Н.С., зав. 

кафедрой клинической фармакологии Поветкин С.В. зав. кафедрой 

травматологии и ортопедии профессор Дубровин Г.М.);  

- участия в реализации Национальных проектов «Здравоохранение»  и 

«Демография» - доцент Ангалева Е.Н.;  

- реализации федерального проекта «Борьба с сердечно-сосудистыми 

заболеваниями» - зав. кафедрой внутренних болезней ИНО КГМУ профессор 

Прибылов С.А.; 

- реализации федерального проекта «Борьба с онкологическими 

заболеваниями» - зав. кафедрой онкологии доцент Хвостовой В.В. 

- аналитической оценке трудоустройства выпускников и ординаторов 

КГМУ в современных условиях на рынке труда - начальник отдела Центра 

трудоустройства выпускников Колчина О.С.; 

- отчету о работе КДП КГМУ за 2021 год – гл. врач консультативно- 

диагностической поликлиникой КГМУ доцент М.А. Лунев 

- аналитической оценке распространенности, течения и исходов 

заболеваний с новой коронавирусной инфекцией Covid-19 (на примере 

Курской, Орловской и Белгородской областей) - начальник аналитическо-

методического центра по развитию регионального здравоохранения доцент 

Пашина И.В.;  

- отчету о работе консультативно-ресурсного центра ФГБОУ ВО КГМУ 

и лечебных учреждений Курской области в период пандемии COVID –19 - 

председатель Совета доцент О.Ю. Иванова. 

 



Лечебная работа и сотрудничество с практическим 

здравоохранением 

Лечебная работа и сотрудничество с практическим здравоохранением 

осуществляется на основании следующих законодательных актов: Указа 

Президента Российской Федерации от 07.05.2018 г. № 204 «О национальных 

целях и стратегических задачах развития Российской Федерации на период 

до 2024 года»; Федерального закона Российской Федерации от 21.11.2011 № 

323-ФЗ «Об основах охраны здоровья граждан в Российской Федерации»; 

Государственной программой Российской Федерации «Развитие 

здравоохранения», утвержденной постановлением Правительства РФ от 26 

декабря 2017 г. № 1640; Национальных проектов «Здравоохранение» и 

«Демография» (10.07.2018); Плана деятельности Министерства 

здравоохранения Российской Федерации 2019 -2024 гг.; Государственной 

программой Курской области «Развитие здравоохранения в Курской 

области»; Договоров о практической подготовке обучающихся от 2016г.; 

Соглашения о сотрудничестве в сфере развития здравоохранения в субъекте 

Российской Федерации (Курская, Белгородская, Орловская область). 

В КГМУ имеется 34 клинические кафедры, на которых согласно 

договорам о практической подготовке обучающихся лечебно-

консультативную работу ведут: 289 преподавателей, из них: 55    докторов 

наук и 158  кандидатов наук. 5 сотрудников КГМУ приказом Председателя 

Комитета здравоохранения назначены главными внештатными 

специалистами Комитета. По целевому договору с комитетом 

здравоохранения Курской области в КГМУ обучается 655 студентов и 82 

ординатора.  

ВУЗ способствует внедрению в ЛПУ Курской области самых 

современные технологий и методик: в КОМБ не менее 25% оперативных 

вмешательств выполняются ППС. 

В 2021-2022 уч.году сотрудничество с практическим здравоохранением 

продолжалось в условиях пандемии новой коронавирусной инфекции 

COVID-19. Согласно решению  общего собрания ассоциации Совета 

ректоров медицинских и фармацевтических высших учебных заведений от 

13.04.2020 Приказом ректора КГМУ профессора В.А. Лазаренко № 102 от 21 

апреля 2020 был  создан консультационно-ресурсный центр. В состав КРЦ 

вошло 13 консультативных групп по основным специальностям. В рамках 

соглашений об информационной поддержке, заключенных между ВУЗом и 

лечебными учреждениями Курской области взаимодействие с практическим 

здравоохранением осуществлялось по следующим направлениям: 

привлечение сотрудников и обучающихся (студентов, ординаторов) 

университета к работе в практическом здравоохранении; образовательная 

деятельность - обучение специалистов здравоохранения по актуальным 

вопросам оказания медицинской помощи в условиях распространения 



COVID-19; методическая и консультативная помощь в рамках работы 

консультационно-ресурсного центра. С момента образования КРЦ 

сотрудниками центра проведено 101940 консультаций. Рис.1 

 

Рис. 1 Динамика оказания медицинской помощи сотрудниками 

КРЦ (2020-2022гг.) 

 

За период 2021-2022гг по профилю инфекционные болезни было 

проведено – 39982 консультации; анестезиология и интенсивная терапия – 

9265; лучевая диагностика и терапия – 6192 консультации; акушерство и 

гинекология – 190 консультаций; аутопсии – 212 случаев; консультаций 

районов в рамках работы call-центра – 612. Рис.2. 
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Количество консультаций, проведенных сотрудниками 
КРЦ (май 2020-апрель 2022г.) 

101940 консультаций 



 

Рис. 2. Объемы оказания медицинской помощи сотрудниками КРЦ 

(2020-2022гг). 

 

Экспертизы уровня качества диагностики и лечения  взрослых с 

коронавирусной инфекцией; уровня качества диагностики и лечения  детей с 

пневмонией, подозрением на коронавирусную инфекцию; уровня качества 

диагностики и лечения  взрослых с пневмонией, подозрением на 

коронавирусную инфекцию; уровня качества диагностики и лечения  

взрослых с коронавирусной инфекцией (летальные)  проведены в 4625 

случаях. 

В соответствии с письмом Министра здравоохранения РФ М.А. 

Мурашко от 21.10.2020 «О привлечении к оказанию медицинской помощи 

лиц из числа обучающихся по программам высшего и среднего 

профессионального медицинского и фармацевтического образования»  в 

результате проведенной совместной работы по привлечению сотрудников и 

обучающихся ФГБОУ ВО КГМУ Минздрава России к оказанию 

медицинской помощи в условиях распространения новой коронавирусной 

инфекции на декабрь 2021года в 24 регионах РФ было трудоустроено 736 

человек. Таблица 1. 
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Таблица 1. 

Трудоустройство в практическом здравоохранении в 2021- 2022 

году 

 
Сотрудники Студенты Ординаторы ИТОГО 

COVID-стационары 23 198 128 349 

Первичное звено 

здравоохранения 
8 56 

102 166 

Скорая медицинская помощь - 36 - 36 

Другие медицинские 

учреждения 
72 91 

22 185 

ИТОГО 103 381 252 736 

 

В рамках реализации программы подготовки кадров по программам 

дополнительного профессионального образования по работе в условиях 

COVID-19 обучено 9415 человек (5749 (врачи, средний медперсонал ЛПУ, 

сотрудники КГМУ);  3656 обучающихся (студенты, ординаторы, аспиранты); 

6 - сотрудников ПП по специальности «Пульмонология», 4 – ПП по 

специальности «Инфекционные болезни»). Подготовлено 6 методических 

писем/рекомендаций по вопросам реабилитации пациентов, перенесших 

COVID-19. 

За отчетный период успешно реализована прививочная компания: 

осуществлены мероприятия по проведению профилактических прививок по 

эпидемическим показаниям против новой коронавирусной инфекции 

(COVID-19) невакцинацинированных обучающихся КГМУ старше 18 лет, 

осваивающих образовательные программы высшего (программы 

бакалавриата, специалитета, магистратуры, ординатуры) и среднего 

профессионального образования, программы подготовки научно-

педагогических кадров в аспирантуре. Процент вакцинированных 

обучающихся и ППС составил 91,5%. 

Собственная клиническая база представлена стоматолого-

ортопедическим отделением КДП университета. Работа КДП проводится в 

соответствии с приказом МЗ РФ от 07.06.2019г. №381н. Пациенты получают 

комплексное лечение за счет полного спектра стоматологических услуг 

(терапевтических, хирургических, ортопедических и ортодонтических 

процедур) взрослому и детскому населению. В рамках развития экспорта 

медицинских услуг и усовершенствования материально технической базы 

КДП приобретено новейшее оборудование, позволившее внедрить в 

практику инновационные медицинские услуги. Доход по оказанию 

медицинских услуг в системе ОМС КДП КГМУ в 2021г. составил 1 917 

045,14 рублей, что превышает доход в 2020 году на 394 638,69 рублей. 

Средства от внебюджетной деятельности: в 2021 г. составили  49 035 426,60 

руб., что на 21 843 562,15 рублей (44,9%) больше по сравнению с 2020г.  



Высококвалифицированный персонал, вновь приобретенное 

оборудование  и стоматологические материалы последнего поколения 

позволяют быть конкурентно-способными на существующем рынке 

стоматологических услуг. В рамках проекта экспорта медицинских услуг за 

2021 год проведено лечение 40 иностранных граждан с доходом на сумму 

180 266,65 рублей, что в 1,3 раза превышает показатель 2020 года (136 118,25 

руб.). 

Объем амбулаторно – поликлинической медицинской помощи в 

системе ОМС специалистами КДП КГМУ за 2021 год составил 100,7%. 

Таблица 2. 

Таблица 2. 

Выполнение объемов  амбулаторно – поликлинической 

медицинской помощи в системе ОМС 

специалистами КДП КГМУ (2019-2021гг.). 

Год План Факт 
% 

выполнения 

2019 4968 4199 84,5 

2020 1350  1134 84,0 

2021 1954 1968 100,7% 

 

С 2019 года в КДП реализуется проект «Бережливая поликлиника», а с 

2020 проект «Доступная поликлиника». Создана и действует 

информационно-технологическая инфраструктура для внедрения ЕГИСЗ 

реестров в системе ОМС, связи со страховыми компаниями. Введен 

электронный документооборот с внедрением МИС «Инфоклиника». 

За 2021 год проведено 178 экспертиз качества оказания медицинской 

помощи: 9 случае ЭКМП, 169 случаев МЭЭ и МЭК, проведено 28 заседаний 

врачебной комиссии. 

С  февраля 2022 года возобновилась выездная консультативная работа. 

В соответствии с планом работы, заявками Комитета здравоохранения 

Курской области, главных врачей ЦРБ, с учетом показателей общей 

смертности, смертности трудоспособного населения и других критериев 

«дорожной карты» здравоохранения районов было выполнено 5 выездов в  

Рыльский, Суджанский, Мантуровский, Солнцевский и  Льговский  районы и 

проконсультировано 294 человека. Состав консультативно выездных бригад 

формировался с учетом ситуации в каждом конкретном районе и включал 

специалистов по следующим направлениям: сосудистая хирургия, 



кардиология, ревматология, пульмонология, гастроэнтерология, педиатрия и 

др.  

Волонтерская деятельность осуществлялась в рамках работы Штаба по 

противодействию распространения новой коронавирусной инфекции в 

рамках акции «МыВместе» по следующим направлениям: работа в call-

центрах поликлиник, ОБУЗ «Курский кожвендиспансер», ОБУЗ КОКБ, 

Роспотребнадзор; доставка бесплатных лекарств лицам, с подтвержденным 

диагнозом Covid; доставка льготных лекарственных препаратов; оказание 

психологической поддержки населению; помощь в медицинских 

организациях; пресс-служба. В деятельность штаба вовлечено 377 

волонтеров. 

В 2021 уч. г. «День донора» проведен дважды – в мае на базе ОБУЗ 

Станции переливания крови. В 2021 году в акции приняли участие 210 

студентов КГМУ и медико-фармацевтического колледжа, было сдано более 

50 литров крови. 

Комиссия по развитию регионального здравоохранения 

Во исполнение протокола совещания первого зам. министра 

здравоохранения РФ Яковлевой Т.В. с руководителями образовательных 

организаций высшего и дополнительного профессионального образования по 

вопросам развития регионального здравоохранения от 17.07.2018 создана 

Комиссия по развитию регионального здравоохранения в Курской, 

Орловской и Белгородской областях при ФГБОУ ВО КГМУ Минздрава 

России с заключением четырехстороннего соглашения между ФГБОУ ВО 

КГМУ и комитетом здравоохранения Курской области, Департаментом 

здравоохранения Орловской области, Департаментом здравоохранения и 

социальной защиты населения Белгородской области, Управлением 

Росздравнадзора по Курской, Белгородской, Орловской областям и 

Территориальным фондом ОМС Курской, Орловской и Белгородской 

областей. 

Аналитико-методическим центром по развитию регионального 

здравоохранения за 2021/2022гг. в рамках реализации федерального 

проекта «Развитие системы оказания первичной медико-санитарной 

помощи» ежемесячно проводится анализ достижения целевых индикаторов 

национальных проектов «Демография» и «Здравоохранение», результаты 

анализа докладываются на заседаниях медицинского совета (14 октября 2021, 

23 ноября 2021; 28 марта 2022, 9 июня 2022), разрабатываются рекомендации 

по выполнению целевых показателей, снижению смертности населения в 

трудоспособных возрастах, смертности по БСК и НО, маршрутизации, 

совершенствованию организации медицинской помощи населению. 

Скорректированы планы подготовки кадров, методические материалы 

для рабочих программ дисциплин специалитета, ординатуры, ПП и ПК с 



включением вопросов реализации национальных проектов «Здравоохранние» 

и «Демография». Проводятся семинары с врачами – организаторами 

здравоохранения по вопросам применения клинических рекомендаций и 

порядков медицинской помощи и по вопросам снижения преждевременной 

смертности населения по БСК и онкологии. По результатам анализа 

опубликовано 8 научных статей в сборнике 87 Международной научной 

конференции студентов и молодых ученых (Курск, 20-21 апреля 2022г.), 2 

публикации в международном журнале Прикладных и 

фундаментальных исследований (№5 и №11, 2021), 5 выступлений с 

докладами на 87 международной научной конференции студентов и 

молодых ученых (Курск, 20-21 апреля 2022г.), 2 доклада на всероссийской 

научно-практической онлайн конференции с международным участием 

«Проблемы общественного здоровья и здравоохранения» (г. Курск – 18 

мая 2022г.); доклад на VII медицинском форуме «Актуальные вопросы 

медицины. Соловьиный край» (г. Курск – 24 ноября 2021г.).  

В Курской области отмечается снижение ожидаемой 

продолжительности предстоящей жизни в 2021г. до 68,56 лет; в 2021 году 

зарегистрированы высокие показатели смертности населения (21,4 на 1 тыс. 

нас.), в 2022 году январь-март – 21,8 на 1 тыс. нас.. В структуре причин 

смертности БСК – 36,5%, НО – 11,4%, COVID-19 – 17,2%, БОД – 9,6%. В 

структуре причин смертности за январь-март 2022 БСК – 23%, COVID-19 – 

22%, нервные болезни – 18%, НО – 12%, БОД – 11%. Смертность от БСК в 

2021 снизилась на 8,5% по сравнению с 2020 и составила 725,4 на 100 тыс. 

нас.; за январь-март 2022 смертность от БСК снизилась на 34,1% по 

сравнению с 2021г. и составила 478 на 100 тыс. нас. Целевой показатель по 

смертности от БСК в 2021г. не достигнут. Смертность от НО в 2021г. ниже 

чем в 2020г. на 7,2% и составило 225,8 на 100 тыс. нас.; за январь-март 2022г. 

смертность от НО выросла на 6,8% по сравнению с 2021г и составила 241,1 

на 100 тыс. нас.. Целевой показатель по смертности от НО в 2021г. не 

достигнут. Младенческая смертность в 2021г. составила 3,7 на 1 тыс. 

родившихся живыми. Целевой показатель по младенческой смертности 

2021г. достигнут. Отмечается снижение младенческой смертности 2022г. за 

январь-март и составила 3,2 на 1 тыс. родившихся живыми. 

В Белгородской области отмечается рост показателя общей 

смертности 2021г. по сравнению с 2020г. и составил 18,3 на 1 тыс. нас. За 

январь-март 2022г. отмечается снижение общей смертности населения на 

0,6% и составило 17,2 на 1 тыс. нас., однако цифры остаются высокими. 

Младенческая смертность в 2021г. выросла на 15,8% по сравнению с 2020г. и 

составила 4,4 на 1 тыс. родившихся. Целевой показатель (4,6 на 1 тыс. 

родившихся) достигнут. Смертность от БСК в 2020г. выросла на 0,7% и 

составила 669,6 на 100 тыс. нас., целевой показатель не достигнут (640,6 на 

100 тыс. нас.) 



В Орловской области отмечается рост показателя общей смертности 

2021г. по сравнению с 2020г. и составил 20,9 на 1 тыс. нас. За январь-март 

2022г. отмечается снижение общей смертности населения на 1,8% и 

составило 22,4 на 1 тыс. нас., однако цифры остаются высокими. 

Младенческая смертность в 2021г. выросла на 17,5% по сравнению с 2020г. и 

составила 6,7 на 1 тыс. родившихся. Целевой показатель (5,1 на 1 тыс. 

родившихся) не достигнут. Смертность от БСК в 2020г. выросла на 11,9% и 

составила 978,6 на 100 тыс. нас., целевой показатель не достигнут (890,4 на 

100 тыс. нас.). 

Проводится мониторинг диспансеризации и профилактических 

осмотров населения Курской области. Выполнение плана диспансеризации 

определенных групп взрослого населения составило 61,3%, 

профилактических медицинских осмотров – 40,9%. В связи с пандемией 

Минздравом России был снижен план в 2021г. по диспансеризации и проф. 

осмотрам и установлены целевые показатели, которые были достигнуты в 

Курской области. За четыре месяца текущего года в Курской обл. план 

диспансеризации выполнен на 20,6%, план медицинских осмотров – на 

14,1%. Результаты анализа представлены на Международной научно-

практической конференции «Статистические оценки устойчивого 

развития» (г. Санкт-Петербург, 27-28 января 2022). В структуре выявленной 

патологии в ходе диспансеризации и профилактических осмотров в 2021 

году, злокачественные новообразования составляют 1,72%, болезни системы 

кровообращения  - 51,16%, болезни органов дыхания – 4,34%, болезни 

органов пищеварения – 8,50%, прочие – 34,28%. В ходе диспансеризации 

определены группы здоровья населения: I группа здоровья – 30,80%, 

II группа здоровья – 12,04%, IIIа группа здоровья – 43,46% и  IIIб группа 

здоровья – 13,70%. 

Результаты анализа медико-демографических показателей внедрены в 

образовательный процесс студентов, ординаторов и врачей. 

Скорректированы планы подготовки кадров, методические материалы для 

рабочих программ дисциплин специалитета, ординатуры, ПП и ПК по 

общественному здоровью и здравоохранению и организации 

здравоохранения и общественному здоровью с включением вопросов 

реализации национальных проектов «Здравоохранение» и «Демография» в 

Российской Федерации, Курской, Орловской и Белгородской областях. 

Проводятся семинары с врачами – организаторами здравоохранения по 

вопросам применения клинических рекомендаций и порядков медицинской 

помощи и по вопросам снижения преждевременной смертности населения. 

В 2021 году проведен мониторинг заболеваемости и смертности от 

новой коронавирусной инфекции Covid-19 в Курской, Орловской и 

Белгородской областях в сравнении с РФ и ЦФО. Смертность от 

коронавирусной инфекции в 2021г. в Курской, Орловской и Белгородской 

областях выросла по сравнению с 2020г.. В Курской области в структуре 



причин смертности смертность от Covid-19 переместилась на второе место 

после БСК, переместив на 3е место смертность от НО; в 2022г. за период 

январь-март наблюдается такая же ситуация, вместе с тем увеличивается 

удельный вес умерших от Covid-19. С ноября 2021г. в Курской области 

увеличивается число умерших по причине деструктивных заболеваний 

нервной системы. Результаты докладывались на Всероссийской научно-

практической конференции с международным участием «Современные 

подходы к особенностям течения и диагностики новой коронавирусной 

инфекции Covid-19» (25 февраля 2022г., г. Курск), и опубликована 1 

научная работа. 

С целью реализации проекта «Бережливая поликлиника КГМУ» даны 

рекомендации по улучшению: внедрение системы 5С, управление запасами 

лекарственных средств и изделиями медицинского назначения. На цикле 

повышения квалификации «Бережливые технологии в здравоохранении: 

Новая модель медицинской организации, оказывающей первичную медико-

санитарную помощь» (36ч.) с фабрикой процессов обучено за отчетный 

период 47 слушателей, всего обучено с 2019 по 2022 г. – 210 человек. 

Разработаны и утверждены 2 программы повышения квалификации для 

врачей «Бережливый менеджмент», «Управление процессами бережливого 

производства» в системе НФМО (по 36 часов). 

В рамках реализации Федерального проекта «Развитие сети 

национальных медицинских исследовательских центров»  в 2021-2022 гг. 

проводился комплексный аудит оказания медико-санитарной помощи 

пациентам с болезнями системы кровообращения, онкопатологией, 

акушерской и неонатальной службы совместно с курирующими НМИЦ с 

анализом  структуры, укомплектованности штатами медицинских 

организаций, соблюдением порядков оказания медицинской помощи, а так 

же приказов по маршрутизации пациентов. В соответствии с планом аудитов 

были проведены совместные выездные заседания в Курскую, Белгородскую 

и Орловскую области совместно с ФГБУ «Национальный медицинский 

исследовательский центр радиологии» МЗРФ (по профилю «Онкология» и 

«Урология») с участием зав. кафедрой онкологии доцентом Хвостового В.В., 

зав. кафедрой урологии профессора Братчикова О.И.; совместно с НМИЦ 

ССХ им. А.Н. Бакулева МЗ РФ («Сердечно-сосудистая хирургия») с участием 

профессора кафедры хирургических болезней ИНО д.м.н. Бобровской Е.А.; 

совместно с ФГБУ НМИЦ АГиП им. В.И. Кулакова МЗРФ («Акушерство и 

гинекология» и «Неонатология») с участием зав. кафедрой акушерства и 

гинекологии д.м.н. Ивановой О.Ю., зав. кафедрой акушерства и гинекологии 

ИНО д.м.н. профессора Лазаревой Г.А. и зав. кафедрой педиатрии д.м.н., 

профессора Хмелевской И.Г.; совместно с Российским геронтологическим 

научно-клиническим центром с участием зав. кафедрой поликлинической 

терапии к.м.н. Медведевым Н.В.; ФГБУ НМИЦ травматологии и ортопедии 

им. Н.Н. Приорова с участием зав. кафедрой травматологии и ортопедии 

д.м.н. профессором Дубровиным Г.М.; ФГБУ НМИЦ кардиологии им. 



академика Е.И. Чазова совместно с зав. кафедрами внутренних болезней №1 

и № профессором Михиным В.П., доцентом Мещериной Н.С., НМИЦ 

профилактической медицины совместно с зав. кафедрой внутренних 

болезней №1 доцентом Мещериной Н.С., зав. кафедрой поликлинической 

терапии к.м.н. Медведевым Н.В. 

Согласно плану работы комиссии по развитию регионального 

здравоохранения и реализации Федерального проекта борьба с сердечно-

сосудистыми заболевания и анализа результатов аудита с НМИЦ ССХ им. 

А.Н. Бакулева МЗ РФ («Сердечно-сосудистая хирургия») актуализированы  

программы ДПП ПК для высшего медицинского образования: 

«Тромболитическая терапия» в объеме 36 часов и ДПП ПК «Неотложная 

помощь при заболеваниях сердечно-сосудистой системы» (36 часов). 

В рамках реализации мероприятий Федерального проекта 

«Разработка и реализация программы системной поддержки повышения 

качества жизни граждан старшего поколения» в 2021-2022 г. на кафедре 

поликлинической терапии и общей врачебной практики выполнена 

актуализация ДПП ПП по специальности «гериатрия» в объёме 572 ч. и 3 

ДПП ПК по специальности «гериатрия» 36 ч. 

В работу участковых врачей-терапевтов всех городских поликлиник 

внедрены технологии скрининга старческой астении у пациентов старше 65 

лет в рамках проведения диспансеризации определенных групп взрослого 

населения. С участием волонтеров проведено 15 мероприятий с общим 

количеством участников 236 человек. 

Цифровизация  

В реализации региональной программы «Курское долголетие» в 

форме оказания лицам старшего возраста с ограниченными возможностями 

здоровья необходимой им медико-социальной помощи с целью улучшения 

качества их жизни силами обучающихся – волонтеров отряда «Волонтёр» 

лечебного факультета КГМУ (ежемесячно была оказана помощь более 30 

лицам). 

70 волонтеров участвовали в акции посвящённой просветительской работе 

о вреде курения (участие в федеральном проекте «Общественное 

здоровье»). 

В рамках федерального проекта «Развитие детского здравоохранения, 

включая создание современной инфраструктуры оказания медицинской 

помощи детям» проведено 15 мероприятий с общим количеством 

участников 710 человек. 

В рамках работы комиссии по развитию регионального 

здравоохранения и выполнения программы ВУЗ-регион центром 

трудоустройства выпускников КГМУ к концу 2021-2022 учебного года 



заключено 318 договоров о сотрудничестве с работодателями в сфере 

содействия трудоустройству выпускников. 

На федеральной платформе «Факультетус» в цифровой карьерной среде 

КГМУ размещено более 2285 актуальных вакансий, в том числе из Курской, 

Белгородской и Орловской областей.  

Постоянно совершенствующаяся система мониторинга трудоустройства 

позволила достичь охвата исследованием 99% выпускников. В 2021 году 

наряду с другими способами сбора информации внедрен в мониторинг поиск 

фактического подтверждения трудоустройства в Федеральном регистре 

медицинских работников. 

Результаты мониторинга трудоустройства выпускников 2021 года: 

Распределены по каналам занятости 95,4% выпускников. 94% от числа 

трудоустроенных выпускников работают по специальности. Всего же 

выпускники трудоустроились в 42 регионах России, из них 56% – в Курской 

области, 11% - в Белгородской, 2% - в Орловской.  

Второй год подряд проводятся уникальные для Российской Федерации 

мероприятия «Дни карьеры центральных районных больниц» Курской, 

Белгородской и Орловской областей. Цель «Дней карьеры» – обеспечить 

кадрами районные центры и сельские территории и развенчать стереотипы о 

работе в данных учреждениях. В мероприятиях приняли участие главные 

врачи 26 центральных районных больниц, которые предложили выпускникам 

КГМУ 2022 года более 400 вакансий. 

В рамках ежегодного мероприятия «Ярмарка вакансий КГМУ» в апреле 

2022 года в прямом эфире выступили первые лица 12 медицинских 

организаций из Курской, Белгородской и Орловской областей. В рамках 

Ярмарки вакансий КГМУ на федеральной платформе «Факультетус» в 

цифровой карьерной среде КГМУ  организации из Курского, Белгородского 

и Орловского регионов РФ разместили свыше 800 вакансий.  

Всего за 2021 – 2022 учебный год проведены карьерные мероприятия с 

участием 34 работодателей из Курской, Белгородской и Орловской областей. 

В мае 2022 года запущен мониторинг удовлетворенности работодателей 

Белгородской, Орловской и Курской областей качеством подготовки 

выпускников КГМУ 2021 года. 

С целью усиления внеучебного информационного поля для развития 

карьерной осознанности студентов и выпускников в 2021-2022 учебном году 

успешно реализована кампусная дополнительная общеразвивающая 

программа КГМУ «Эффективное трудоустройство». Обучение прошли более 

200 обучающихся как колледжа, так и университета. Спикерами курса 

являлись ведущие эксперты направления "Карьера и профориентация" 

компании Superjob, карьерный консультант центра трудоустройства 



выпускников КГМУ, психолог И.И. Косилова и начальник УПО и ГЗ КГМУ– 

руководитель контрактной службы Л. Н. Антошин. 

 

Председатель медицинского совета 

д.м.н., доцент                                                                  О.Ю. Иванова 

 

 

 

 

 


